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Ordine del giorno n. 9

Argomento: PROGETTO “STEM UP metodi di insegnamento innovativi per il futuro”
(codice 2024-POL-00180) - PERSONALE INTERNO COINVOLTO

Allegati: 0

Membro Favorevoli |Contrari | Astenuti | Assenti giustificati | Assenti

ANGUISSOLA Anna X

GADDUCCI Fabio X

GIANNESSI Elisabetta X
GIANNOTTI Andrea X

GIUDICI Sergio

ol

GIUFFRA Valentina

LUCHINI Matteo X

LUPU Octavian X

NATALE Gianfranco

olte

PERUZZI Lorenzo

SILVANO Flora X

TARQUINI Chiara X
TOSI Alessandro X

VISTO: lo Statuto dell’Universita di Pisa, emanato con D.R. 27 febbraio 2012 n. 2711;

VISTO: il Regolamento di Ateneo per I’amministrazione, la finanza e la contabilita, emanato con

D.R 22 dicembre 2015, n. 49150;

VISTO: il regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo a soggetti

esterni non dipendenti dell’Universita di Pisa, emanato con D.R. 28 febbraio 2018 n. 14098;

VISTO: il regolamento del Sistema Museale di Ateneo emanato con D.R. n. 11069 del 3.9.2012, in

vigore dal 19.9.2012;

ATTESO CHE: in data 16.12.2024 il Fondo per la Repubblica Digitale Impresa Sociale s.r.l. ha

comunicato 1’accoglimento della proposta di progetto “STEM UP metodi di insegnamento

innovativi per il futuro”, presentata dalla SOC. COOP. A.FO.RL.S.MA. Impresa Sociale, con

assegnazione del contributo pari ad euro 642.915,00.

CONSIDERATO CHE: il progetto prevede, oltre al Capofila di cui sopra, altri 19 partner, tra cui il

Sistema Museale di Ateneo, cui ¢ stata assegnata la quota pari al 27,24% dell’intero budget,

corrispondente ad euro 175.140,00 II referente per lo SMA ¢ il dott. Sergio Giudici, come indicato

nel decreto rettorale rep. 1216/2024;

UDITA: la proposta del Presidente il quale ritiene opportuno proporre ai membri del Comitato di

individuare sin d’ora il personale afferente al Sistema Museale di Ateneo che si occupera delle varie

attivita di gestione necessarie nell’arco dei diciotto mesi di svolgimento del progetto:

- attivita di coordinamento, per un totale di n. 200 ore: Annamaria Mele;

- attivita di monitoraggio, per un totale di n. 200 ore: Sabrina Balestri;

- attivita di comunicazione, per un totale di n. 500 ore totali, ripartite tra Marta Andriolo ed Elena
Profeti;
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attivita di rendicontazione, per un totale di n. 400 ore totali, ripartite tra Massimo Baldacci,
Sabrina Balestri, Alessandro Germelli e Claudia Giorgetti;

Tutto cid premesso,
Il Comitato del Sistema Museale

Delibera

di individuare sin d’ora il personale afferente al Sistema Museale di Ateneo che si occupera delle
varie attivita di gestione necessarie nell’arco dei diciotto mesi di svolgimento del progetto “STEM
UP! metodi di insegnamento innovativi per il futuro” (codice 2024-POL-00180), come da prospetto
di budget SMA presentato:

attivita di coordinamento, per un totale di n. 200 ore: Annamaria Mele;

attivita di monitoraggio, per un totale di n. 200 ore: Sabrina Balestri;

attivita di comunicazione, per un totale di n. 500 ore totali, ripartite tra Marta Andriolo ed Elena
Profeti;

attivita di rendicontazione, per un totale di n. 400 ore totali, ripartite tra Massimo Baldacci,
Sabrina Balestri, Alessandro Germelli e Claudia Giorgetti.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Avv. Sabrina Balestri Prof. Lorenzo Peruzzi



		2025-03-14T10:02:13+0100
	SABRINA BALESTRI


		2025-03-14T10:05:56+0100
	LORENZO PERUZZI




